
 

 

 .........................................................................................تاریخ:
 .......................................................................................شماره:

 ..................................................................................پیوست:

 

 دانشگاه علوم پزشکی  و خدمات بهداشتی درمانی شهید بهشتی

 دانشکده پرستاری و مامایی

                                                       تهران، خیابان ولیعصر)عج(، تقاطع بزرگراه آیت ا... هاشمی رفسنجانی، روبروی بیمارستان شهید رجایی، دانشکده پرستاری و مامایی       

 sbnmf@sbmu.ac.irپست الکترونیک:  nm.sbmu.ac.irسایت: وب 66855686فکس:  66855688-7تلفن: 

 در بخشآموزی فرم ارزشیابی کار

 محل کارآموزی:   نیمسال و سال تحصیلي: 

 نام مدرس:   نام کارآموزی: 

 تارخ شروع کارآموزی:                      نام  و نام خانوادگي دانشجو:                          

 تاریخ پایان کارآموزی: مقطع و رشته: 

 تعداد روز و ساعت کارآموزی:  شماره دانشجویي:

 نمره عمومي: 08نمره دانشجو از  نمره اختصاصي:  08نمره دانشجو از 

 : 08نمره کل دانشجو از  : 088نمره کل دانشجو از 

 محل امضاء استاد:  محل امضاء دانشجو:

 

 

 

دو چک لیست ذیل توسط مدرس مربوطه تکمیل می گردد. چک لیست اول مربوط به ارزشیابی عمومی و چک لیست دوم مربوط به توجه: 

 ارزشیابی اختصاصی کارآموزی خواهد بود. 

 

 الف( ارزشیابی عمومی
 

 ردیف
 موارد ارزشیابی  عمومی

قابل قبول 

(2)  

 متوسط 

(1)  

عدم ضعیف یا 

(0انجام )  

    )بدون غیبت غیرموجه(ورود و خروج به موقع  1

    )پوشیده، مطابق با مقررات و تمیز( استفاده از یونیفرم مناسب 2

    )دستبند، انگشتر، لاک ناخن یا ناخن مصنوعی( عدم استفاده از زیورآلات 3

    مشخصاتبه همراه داشتن اتیکت  4

     بیمار و خانوادهاحترام به شأن و منزلت  5

    و پرهیز از نزاع و درگیری احترام به پرسنل محل کارآموزی 6

    و مشارکت گروهیدیگر احترام به دانشجویان  7

    احترام به مدرس و حفظ شأن و منزلت استاد 8

    انتقاد پذیری و تلاش برای رفع نقاط ضعف 9
    محولهدقت و مسئولیت پذیری در انجام وظایف  10

 کسب نمره کل از بخش ارزشیابی عمومی: .....................

 امضاء مدرس:
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 کارآموزی در بخشارزشیابی اختصاصی ب( 

 موارد ارزشیابی اختصاصی ردیف
 عالی 

(4) 

 خوب 

(3) 

 متوسط 

(2) 

 ضعیف 

(1) 

 عدم انجام 

(0) 

      اخذ شرح حال مناسب از بیمار 1
      بیمارسطح هوشیاری  بررسی 2
      آماده سازی داروها  3
       بررسی و ثبت علائم حیاتی  4

5 
تنظیم مایعات داخل س  ت س  ر  و  لاص  اتتوانایی 

   (مایع درمانی مناسب)وریدی 
     

6 
وریدی  (توانایی تزریق دارو به بیمار

 )/عضلانی/زیرجلدی
     

       (BSگرفتن قند خون بیمار ) 7
      ارزیابی درد بیمار   8
      (IV Line) توانایی گرفتن رگ مناسب از بیمار 9

11 
از طریق کتترهای متصل به بیمار تزریق  توانایی

(CV Line)...شالدون و ، 
     

11 
ها، سوند، کتترها  درن) اتصالات بیمار مراقبت از

  و...(
     

       جذب و دفع مایعاتکنترل  12
      سوند فولی  گذاشتن 13
      انجا  ساکشن در صورت نیاز  14
      شناخت داروهای متداول مورد استفاده در بخش 15
      ترالی احیا در ابتدای شیفت   بررسی 16

17 
رعایت اصول ایمنی بیمار ) شناسایی صحیح، 

 بررسی الرژی دارویی(
     

18 
عمل و تحویل صحیح بیمار به پرستار اتاق 

 بالعکس
     

      انجا  پانسمان صحیح 19
      انجا  انما  21
      شیو کردن ناحیه عمل 21
      (NG Tubeگذاشتن لوله معده ) 22
      جمع آوری نمونه های خون و ادرار 23
      گزارش نویسی صحیح   24

 


